
DOTAZIONE ORGANICA UNIONE COMUNI DELL’ANGLONA E BASSA VALLE DEL COGHINAS 

(approvata con deliberazione della Giunta n. 24  del 20/07/2017) 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

STRUTTURA RISORSE UMANE 
 

INQUADRAMENTO 
Giuridico 

 

ENTE DI 

PROVENIENZA 

 

FORMA CONTRATTUALE 

 (Tempo indeterminato/ determinato/ comando/ 

distacco/convenzione o comma 557 art. 1 L. 

311/2004) 

 

Totale ore 

settimanali 

Area  
Amministrativa 

AA.GG. 
 

 
n. 1 

dipendente 

 
Cat. D1 

 
Ex Comunità 
Montana n. 2 

      

Tempo pieno ed indeterminato 

 
36 

 
Area Tecnica 

 

 
n. 1 

 
Cat. D3 

  
Ex Comunità 
Montana n. 2 

 
Tempo pieno ed indeterminato 

 

 
36 

personale assegnato extra dotazione organica 

 

 

 

 

Area Tecnica 

 

  

n. 1  

 

Cat. D1 

 

--------------- 

 

Contratto di lavoro a tempo 

determinato 

 

30 

 

n.1 

 

Cat. D1 

 

---------------- 

 

Art. 110 D.Lgs. 267/2000 

 

18 

 

  

n. 1 

 

Cat. D3 

Comune di Trinità 

d’Agultu 

 

Art. 14 CCNL – EE.LL.  22/01/2004 

 

18 

Area Finanziaria 

 

n. 1 

 

Cat. D1 

 

Comune di  NULVI 

 

Convenzione c. 557 art. 1 

 L. 311/2004 

 

12 


