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TASSI DI ASSENZA E PRESENZA
PERSONALE DIPENDENTE

MESE DI DICEMBRE 2014

N° DIPENDENTI % PRESENZA % ASSENZA

2 88,75 11,25

= Le percentuali di assenza sono calcolate rapportando il numero dei giorni di
assenza complessivi fatti registrare dal personale al numero dei giorni lavorativi
del mese.

= Le percentuali di presenza sono calcolate rapportando il numero dei giorni
lavorativi complessivamente prestati dal personale dipendente al numero dei
giorni lavorativi del mese.

=  Tutti i giorni di mancata presenza lavorativa (a qualsiasi titolo verificatesi: ferie,
malattia, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio etc.) vengono calcolati
come assenza

= |’orario di lavoro e pari ad ore 36 settimanali articolate su n. 5 giorni lavorativi.
Per il personale part-time di tipo “misto” I'orario settimanale € di n. 18 ore
lavorative settimanali articolate su n. 2, 3 0 5 giorni lavorativi.




